Aufzeichnung Utber Einséatze und Bestatigungen tber den Ersatz von tatsdchlichen Reisekosten als Alternative zul
pauschalen Reiseaufwandsentschadigung gemaRr § 3 (1) Z 16c EStG und § 49 (3) Z 28 ASVG
nur fiir Sportlerinnen, Schieds- / Kampfrichterinnen und Sportbetreuerinnen’

Familien-und Vorname: Must er mann Maxi m | i an Sozialversicherungsnummer: 1234 |Geburtsdatum: 1.1.80
Wohnanschrift: Must erweg 10, 3000 Musterdorf Monat: Novenber [Jahr: 2022
Der/Die Entschadigungsempfangerin war |X| Sportlerin D Trainerin D Lehrwartin / Instruktorin D Ubungsleiterin D Masseurln
tatig und erhalt fir folgende Tatigkeit(en)
(2utreffendes ankreuzen; Mehrfachnennungen moglich): | "] Sportarzt / Sportérztin Cl Zeugwartln (] schieds-/ Kampfrichterin (] Renn-/ Wettkampfleitung
Dat Kfz-Kenn- | Zweck der | Begriindung fur Fahrtstrecke i km-Stand gefahrene | sonstige Option fur erhéhtes Fahrt- 1d° S
atum zeichen? Reise |den Kfz-Einsatz Ausgangspunkt Zielpunkt Abfahrt Ankunft km Vermerke® km-Geld* kosten® | 12998 umme
(Adresse) (Adresse)
07.11. |mu123T |« Material - [misterweg 10, [Hauptplatz 1, [120000 |120600 | 560 84 84
2020 OBTM |t ransport |3000 Must er dor f[5000 St. Max
Badni nt pn f\ A
Diese Spalten mussen vollstdndig ausgefullt werden! \ WWW.viamichelin.at

—Routenoption:
kiirzeste Strecke

L l\Wenn 1 Tag = 1 Zeile

Wenn 2 Tage (1. Tag Hinfahrt, 2. Tag Heimfahrt), pro Strecke 1 Zeile, also zwei Zeilen

| | Begrindung: "Materialtransport” angeben.

pro 1km 0,18€ ||

falls mehrere OSTM/OM/Trainingslager/
Wettkampf in einem Monat sind, hier alles

auflisten.

1 Monat nur 1 TRK pro Sportler

Das Formular muss bis zum 15. des nachsten
Monats im OGSV eingelangt werden.

Original, kein Scan.

SUMME: 84
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Wenn 1 Tag = 1 Zeile
Wenn 2 Tage (1. Tag Hinfahrt, 2. Tag Heimfahrt), pro Strecke 1 Zeile, also zwei Zeilen

Begründung: "Materialtransport" angeben.
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falls mehrere ÖSTM/ÖM/Trainingslager/Wettkampf in einem Monat sind, hier alles auflisten.

1 Monat nur 1 TRK pro Sportler

Das Formular muss bis zum 15. des nächsten Monats im ÖGSV eingelangt werden.
Original, kein Scan.
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3) Zahlungsmodalitat’ (Zutreffendes ankreuzen) Bestétigung des auszahlenden Vereins / Verbands

|:| Betrag bar erhalten am: Name des Vereins / Verbands:
Uberweisung mittels: IBAN: | AT12 1234 1234 1234 1234 Der / Die angefiihrte(n) Einsatztag(e) stimmen mit den von uns gefiihrten Aufzeichnungen (iberein und es wurden vom
BIC: (BIC - bei Zahlungen innerhalb des Europaischen Verein / Verband keine zusatzlichen Aufwandsentschadigungen im oben angefiihrten Monat ausbezahlt.
: Wirtschaftsraumes nicht notwendig)

Mit meiner Unterschrift bestatige ich die Richtigkeit meiner Angaben

30. 11. 2020 * Unterschrift

Unterschrift des Entschadigungsempfangers / der Datum Verbandsstempel und Unterschrift eines / einer Vereins- /

Datum Entschadigungsempfangerin Verbandsverantwortlichen

Anmerkungen:
1 Im gleichen Monat dirfen nur entweder tatséchliche Reisekostenersétze oder pauschale Reiseaufwandsentschadignungen ausbezahlt werden.

2 Das Formular tatsachliche Reisekosten ist nur bei Geltendmachung von Reiseaufwendungen mittels verbands- bzw. vereinsfremden Kfz auszufillen.

3 Hier sind Besonderheiten der Fahrt einzugeben (bspw Bemerkungen hinsichtlich mitbeférderter Personen, abweichender Routen bei Staus sowie sonstige zur Berechnung der Fahrtkosten notwendige Angaben).

4 Das km-Geld betragt max. 0,42 € pro km (max. 30.000 km pro Kalenderjahr). Eine Option auf erhéhtes km-Geld (> 0,42 € pro km) ist neben der gesetzlich geregelten Beférderung von Mitfahrerinnen (0,05 € pro km und Mitfahrerin) auch
anhand der Richtlinien des jeweiligen Vereins/Verbands zu prufen.

Bei der Abrechnung von von Bundes-Sportférderungsmitteln geman § 7-19 bzw. § 20 BSFG 2013 sind die jeweils maximal geltend zu machenden Betrage fir Kilometergeld (0,42 bzw. 0,32 € pro km) und Transportkostenersatz

(0,60 € pro km) zu berticksichtigen.

Dienstvertrag: Im Fall eines Dienstvertrags kdnnen km-Gelder fur Fahrten zwischen Wohnort und Arbeitsstétte (Trainingsort) weder steuer- noch sozialversicherungsfrei ausbezahlt werden. Werden km-Gelder, die Gber dem amtlichen
km-Geld (> 0,42 € pro km) liegen, ausbezahlt, hat der Verein die gesetzlichen Abgaben einzubehalten.

In dieser Spalte ist das berechnete Kilometergeld auszuweisen. Falls ein Dritter die Kosten zum Teil oder zur Ganze getragen hat (zB bei Mitfahrt), verpflichtet sich der/die Zahlungsempféngerin das dafiur erhaltene Entgelt dem Dritten
weiterzugeben.

Verpflegungskosten (Tagesgeld) fur eine (Dienst-) Reise kdnnen unter Beachtung nachfolgender Kriterien geman den gesetzlichen Bestimmungen (vgl 8 3 Abs 1 Z 16b EStG iVm § 26 Z 4 EStG sowie § 49 Abs 3 ASVG) steuer- und
sozialversicherungsfrei ausbezahlt werden.

al

o

Eine (Dienst-) Reise liegt dann vor, wenn ein/e Sportlerin, Sportbetreuerln oder Schiedsrichterln Giber Auftrag des Vereins oder Verbands
- seine/ihre Trainingsstétte zur Durchfihrung von Dienstverrichtungen verlasst (1. Tatbestand) oder
- so weit weg von seinem/ihrem standigen Wohnort (Familienwohnsitz) tatig wird, dass ihm/ihr eine tagliche Riickkehr an seinen/ihren standigen Wohnort (Familienwohnsitz) nicht zugemutet werden kann (2. Tatbestand).

Das steuerfreie Tagesgeld fir Inlandsdienstreisen betragt bis zu 26,40 € pro Tag und wird wie folgt berechnet:

- dauert eine Dienstreise langer als drei Stunden, so kann fur jede angefallene Stunde ein Zwdlftel gerechnet werden

- das volle Tagesgeld steht bereits nach mehr als elf Stunden zu, gilt aber fur 24 Stunden

- die Tagesgelder sind pro bezahltes Mittagessen bzw Abendessen um 13,20 € zu kirzen
Bei durchgéangiger Tatigkeit von mehr als 5 Tagen, regelmafigen Tatigwerden (z.B. 1x mal in der Woche) an mehr als 5 Tagen oder bei wiederkehrender Tatigkeit an mehr als 15 Tagen an einem Einsatzort wird idR ein neuer Mittelpunkt
der Tatigkeit begriindet. Ab Begriindung eines neuen Mittelpunkts der Tatigkeit kdnnen Tagesgelder im Fall eines Dienstverhdltnisses nicht mehr steuer- und sozialversicherungsfrei ausbezahlt werden.

Bsp: Fur eine 6,5-stiindige Dienstreise ohne Bezahlung einer Mahlzeit durch den Dienstgeber kann der/die Sportlerin einen Betrag von 2,20 € je angefangener Stunde, sohin 15,40 € als Tagesgeld vom Dienstgeber erhalten.

Die Auszahlung kann sowohl in bar (mit Unterschrift des/der Empfangers/Empfangerin) als auch mittels Uberweisung (IBAN + BIC des/der Empfangers/Empangerin) erfolgen. Bei einer Uberweisung des Betrages ist der IBAN + BIC
des/der Empfangers/Empéngerin einzutragen und bei der Kontrolle der Uberweisungsbeleg beizubringen! (BIC bei Zahlungen innerhalb des Europaischen Wirtschaftsraumes nicht notwendig).

Nach Mdglichkeit ist vom bargeldlosen Zahlungsverkehr Gebrauch zu machen.

~

Disclaimer: Dieses Dokument enthalt lediglich allgemeine Informationen, die eine Beratung im Einzelfall nicht ersetzen kdnnen. Die Informationen in diesem Dokument sind weder ein Ersatz fiir eine professionelle Beratung noch sollten sie als Basis fiir eine
Entscheidung oder Aktion dienen, die eine Auswirkung auf Ihre Finanzen oder lhre Geschaftstatigkeit hat. Bevor Sie eine diesbezugliche Entscheidung treffen, sollten Sie eine/n qualifizierte/n, professionelle/n Beraterln konsultieren.

Tatsachliche Reisekosten (TRK) - Stand 06/2018

Bitte beachten Sie die Datenschutz-Informationspflicht auf der dritten Seite!
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ACHTUNG! Lesen Sie untenstehende Datenschutz-Informationspflicht aufmerksam durch
und passen Sie diese ggf. an Ihre personliche Situation und Struktur an (sollten Sie z.B.
das Formular erweitern oder an weitere Empfangerkreise weitergeben). Erganzen Sie
aulRerdem die rot markierten Passagen sofern zutreffend.

nicht ausfullen,
darum kiimmert sich der OGSV

Datenschutz-Informationspflicht

Die Daten von lhnen werden vom Verein/Verband (Name, Telefon, E-Mail) als Verantwortlicher zum Zweck der Abrechnung von Reisekosten fiir
Sportlerinnen, Schieds- und Kampfrichterlnnen und Sportbetreuerinnen nach Art. 4 Z 7 DSGVO aufgrund Vertragserfillung verarbeitet. Die Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten sind

(falls vorhanden).

Es handelt sich dabei um die Datenkategorien Vorname, Familienname, Sozialversicherungsnummer, Geburtsdatum, Wohnanschrift sowie Informationen zur ausgeiibten Tatigkeit sowie zur
Reisetitigkeit und im Falle einer Uberweisung auch den IBAN/BIC.

Die Weitergabe der personenbezogenen Daten von Ihnen an Dritte ist nur in Erfiillung der vertraglichen Verpflichtungen bzw. der uns treffenden rechtlichen Verpflichtungen vorgesehen. Dies ist vor
allem fur die Verwaltung und Erfiillung der Vertrage mit lhnen bzw. anderer uns obliegender Verpflichtungen gegeniliber Auftragsverarbeitern (bspw. Buchhaltung und Rechnungswesen,
Inkassoinstitute, Rechts-/Steuervertretung), Kreditinstitute und Banken, (ibergeordnete oder verbundene Organisationen und Unternehmen (bspw. Konzerngesellschaften), Behérden und
offentliche Stellen (bspw. Finanzbehorden, Sozialversicherungstrager, Landes- und Bundesforderstellen) an diese erforderlich. An andere Dritte ist die Weitergabe der personenbezogenen Daten
nicht vorgesehen. Werden derartige Daten an Dritte weitergegeben, werden mit diese entsprechende (Auftragsverarbeiter-) Vereinbarungen getroffen oder es bestehen diesbeziigliche gesetzliche
Verpflichtungen zur Datenweitergabe.

Die Daten von Ihnen werden beim Verein ab Erhebung der Daten fir die Dauer der Vertragserfiillung und — sofern keine anderen daran anschliefenden Aufbewahrungspflichten gesetzlich
vorgeschrieben sind (Ubersicht iiber die in Osterreich geltenden gesetzlichen Aufbewahrungspflichten unter www.wko.at/service/wirtschaftsrecht-gewerberecht/eu-dsgvo-speicher-und-
aufbewahrungsfristen.html) fiir eine Dauer von 10 Jahren gespeichert.

Es besteht keine Absicht, die Daten von lhnen an ein Drittland oder eine internationale Organisation zu Gbermitteln (Art 13 Abs 1 lit f DSGVO). Werden derartige Daten an Dritte in einem Drittland
weitergegeben, werden mit diesen entsprechende (Auftragsverarbeiter-) Vereinbarungen getroffen, sofern es keinen entsprechenden Angemessenheitsbeschluss fiir das Drittland oder sonstige
geeignete Garantien oder eine ausdrickliche Einwilligung von Ihnen in Kenntnis des Fehlens eines derartigen Angemessenheitsbeschlusses oder sonstige geeignete Garantien gibt (Art. 49 DSGVO).
Sie haben nach Art 13. Abs. 2 lit. b DSGVO jederzeit das Recht auf Auskunft Gber die Daten nach Art. 15 DSGVO, Recht auf Berichtigung nach Art. 16 DSGVO, Lschung nach Art. 17 DSGVO, Recht auf
Einschréankung der Verarbeitung der Daten nach Art. 20 DSGVO, Recht auf Datenibertragbarkeit nach Art. 21 DSGVO, Recht auf Entscheidungen, die nicht ausschlieBlich auf einer automatisierten
Verarbeitung beruhen — einschlieBlich Profiling — nach Art 22 DSGVO.

Sie haben das Recht auf Beschwerde bei der Aufsichtsbehorde. (Art. 13 Abs. 2 lit. d DSGVO). Die zustdndige Aufsichtsbehorde ist die Datenschutzbehorde, 1082 Wien, Wickenburggasse 8.

Die Bereitstellung der personenbezogenen Daten von Ihnen ist zur Vertragserfillung notwendig. Ohne diese Daten ist eine Vertragserfillung unmoglich und ware sodann der Vertrag von uns nicht
abzuschlieRen bzw. aufzulésen (Art. 13 Abs. 2 lit. e DSGVO).

Es besteht keine Absicht, die Daten von Ihnen fiir automatisierte Entscheidungsfindung einschlieBlich Profiling (Datenanalyse zu Verhalten, Gewohnheiten, Praferenzen...) zu verarbeiten (Art 13. Abs
2 lit f DSGVO).

Zum Schutz lhrer personenbezogenen Daten bei uns haben wir entsprechend der Bestimmungen des Art 32 DSGVO geeignete technische und organisatorische MaBnahmen getroffen.
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